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Permettre la progression des capacités de mobilisation d’une technologie
spécifique, la vidéo pédagogique, au service de la pédagogie et de la diffusion des
connaissances disciplinaires, chez des formateur·trice·s en formation initiale des
enseignant·e·s.

L’élément central porte sur la modification et la mise en œuvre des conceptions
au sujet de la vidéo, après découverte de principes et lignes directrices (par
l’intermédiaire d’un dispositif de formation conçu spécifiquement) et sur
l’interaction de cette technologie avec le contenu disciplinaire et la pédagogie
pour enseigner et apprendre dans l’enseignement supérieur.

Le projet : Digital Skills : COMMUNICATION
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1. Le dispositif de formation
Il se présente sous la forme d’un parcours balisé à suivre en autonomie conçu et
implémenté dans le LMS (Moodle) de l’institution de formation (Ramillon &
Tadlaoui-Brahmi, cours Moodle non public, 2020).

Il sera mis à disposition sur le Graasp de l’EPFL dans le cadre de la deuxième
phase du P-8 (2021-2024)

Sa mobilisation à des fins de récoltes de données dans le cadre de la thèse de
doctorat de la responsable du projet pour la HEP-VS débute en novembre 2021
pour se terminer en juin 2022 (cf Slide 19 – Plan du recueil des données).

Les instruments réalisés (mobilisation à venir)
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1. Plan du dispositif de formation

Les instruments réalisés (mobilisation à venir)
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Le dispositif de formation
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Le dispositif de formation
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Le dispositif de formation
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Le dispositif de formation
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Le dispositif de formation
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Le dispositif de formation
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Le dispositif de formation
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2. Le questionnaire auto-qualificatif
C’est le modèle TPaCK développé par Koehler & Mishra (2006) qui sert de point de départ.
L’instrument est un questionnaire auto-qualificatif de sa capacité sur échelle de Likert à 6
points (de Très faible à Excellente) et un point neutre (sans avis).
Six dimensions : les capacités technologiques (T), pédagogiques (P), de contenu
disciplinaire (C), puis technopédagogiques (TP), technodisciplinaires (TC) et enfin les
interrelations TPC dans leur ensemble. Les capacités pédagodisciplinaires (PC) ne sont pas
traitées.
Pour les dimensions TP et TC, deux composantes : quatre sur des aspects généraux (g) et
quatre sur la vidéo pédagogique (vp) afin de pouvoir relier les réponses avec l’observation
de la progression du TPaCK en fonction de l’acquisition de procédures en conception
médiatique.
Au total, le questionnaire comporte trente-huit items.

Les instruments réalisés (mobilisation à venir)
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Le questionnaire
A. Les capacités technologiques
Estimez vos capacités selon l’échelle de Likert en allant de (1) « très faibles » à (6) 
« excellentes », l’option (SA) signifie « sans avis ».
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Le questionnaire
B. Les capacités pédagogiques
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Le questionnaire
C. Les capacités liées aux contenus disciplinaires
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Le questionnaire
D. Les capacités technopédagogiques
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Le questionnaire
E. Les capacités technologiques en lien avec les contenus disciplinaires
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Le questionnaire
F. Les capacités technopédagogiques en lien avec les contenus disciplinaires ?
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Plan du recueil des données (suite du projet)
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